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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE - "L. EINAUDI"-5IRACUSA,
Prot. 0002247 del 17/02/2025
W (Uscita)

A TUTTO IL PERSONALE
DOCENTE E ATA
SEDE

CIRCOLARE: Cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1° settembre 2025, a seguito
delle disposizioni introdotte dall'art. 1, commi da 161 a 184, della legge 30 dicembre 2024 n. 207.
Trasmissione modulo istanza di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31
dicembre 2025 (Art.15, D.L. 28 gennaio 2019, n.4 convertito con modificazioni dalla L. 28 marzo
2019, n.26) — PENSIONE ANTICIPATA — ISTANZA AL DI FUORI DELLA PIATTAFORMA POLIS

Pensioni dipendenti pubblici
Pensione di vecchiaia: Nuovo limite ordinamentale di eta a 67 anni
La legge di bilancio per il 2025, L. n. 207/2024, con decorrenza 1/1/2025 ha introdotto quanto segue;

1) ha portato da 65 a 67 anni di eta il limite ordinamentale per I"accesso alla pensione di vecchiaia;

2) gli interessati potranno produrre istanza di pensione anticipata, al di fuori della piattaforma
POLIS entro e non oltre il 28 febbraio 2025, per il tramite dell'istituzione scolastica di
titolarita, allo scrivente Ufficio Scolastico

Si allega file della circolare.

Si ringrazia per la collaborazione e la segreteria amministrativa € a disposizione.

1 Dirigente Scolastico

. Teresella CELES
Firma autografa sostituita a fnezz mpa

art. 3 c.2, D.to leg.vo 39/93

Il compilatore
S.L.
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Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia

Ufficio X - Ambito territoriale di Siracusa

Ai Dirigenti delle Istituzioni scolastiche di ogni ordine e
grado della Provincia di Siracusa
All’ INPS — DIREZIONE PROVINCIALE DI SIRACUSA
direzione.provinciale.siracusa@postacert.inps.gov.it

contoassicurativoindividuale.siracusa@inps.it

Oggetto: “Cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1° settembre 2025, a seguito delle
disposizioni introdotte dall’art. 1, commi da 161 a 184, della legge 30 dicembre 2024
n. 207. Trasmissione modulo istanza di cessazione con riconoscimento dei requisiti
maturati entro il 31 dicembre 2025 (Art.15, D.L. 28 gennaio 2019, n.4 convertito con
modificazioni dalla L. 28 marzo 2019, n.26) — PENSIONE ANTICIPATA — ISTANZA AL DI
FUORI DELLA PIATTAFORMA POLIS

Ad integrazione della circolare di questo Ufficio X —A.T. di Siracusa del 03.02.2025 prot. 1889, si fa
seguito, alle novita introdotte dalla legge 30 dicembre 2024, n. 207 (Legge di Bilancio 2025)
relativamente ai c.d. limiti ordinamentali (il cui requisito anagrafico e stato innalzato da 65 anni a
67 anni), si precisa quanto segue.

Coloro che sarebbero rientrati, secondo il vecchio sistema, tra i pensionandi d’ufficio per raggiunti
limiti ordinamentali (65 anni d’eta e 41/42 anni e 10 mesi di anzianita contributiva entro il
31/08/2025) che non hanno presentato domanda di cessazione dal servizio entro il termine del 21
ottobre 2024, fissato dalla nota AOODGPER n. 150796 del 25 settembre 2024, potranno produrre
istanza di pensione anticipata, al di fuori della piattaforma POLIS entro e non oltre il 28 febbraio
2025, per il tramite dell’istituzione scolastica di titolarita, allo scrivente Ufficio scolastico.

Coloro che, invece, pur rientrando - sempre secondo il previgente sistema - tra i c.d. limiti
ordinamentali, avessero gia presentato istanza di dimissioni su Polis entro il 21 ottobre u.s.,
potranno, entro il medesimo termine del 28 febbraio 2024, produrre eventuale REVOCA delle

stesse (secondo le modalitd sopra indicate) e permanere in servizio per il prossimo anno
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Ufficio Scolastico Regtonale per la Sicilia
Ufficto X - Ambito territoriale di Siracusa

scolastico. Tale personale avra cura di revocare anche la domanda di pensione, se gia presentata ad
INPS.

Qualora il personale interessato alla fattispecie, di contro, non abbia prodotto istanza di dimissioni
su Polis entro il 21 ottobre 2024 e sia intenzionato a rimanere in servizio (in quanto secondo la
normativa vigente non rientra pil tra i c.d. limiti ordinamentali, difettando il nuovo requisito
anagrafico, si rammenta innalzato a 67 anni di eta), quest’ultimo non dovra fare alcunché, salvo
I'eventuale ritiro/revoca dell’istanza di pensione qualora gia prodotta a INPS.

Si precisa che, secondo la circolare ministeriale nr. 25316 del 31.01.2025, sono da ritenersi annullati
i provvedimenti adottati dai Dirigenti Scolastici di collocamento a riposo d’ufficio del personale che,
in base alla normativa previgente alla Legge di Bilancio 2025, avrebbe raggiunto il limite
ordinamentale per la cessazione dal servizio.

Al fine di dare uniformita alle istanze di cessazione, che saranno prodotte dal personale scolastico
interessato, questo A.T. ha predisposto un apposito modello d’ufficio per limiti ordinamentali utile
per coloro che fossero intenzionati a produrre domanda di dimissioni per pensione anticipata (si
rammenta, possibile solo al di fuori della piattaforma Polis) in quanto non pil rientranti, secondo la
normativa vigente, tra i pensionandi.

Si invitano le Istituzioni scolastiche ad inoltrare le istanze, non appena pervenute alla segreteria
scolastica, allo scrivente A.T. e comunque non oltre il 7 marzo 2025, avendo cura di indicare
nell'oggetto della trasmissione, oltre ai dati anagrafici del dipendente interessato, anche la
seguente dicitura “ISTANZA DIMISSIONI AL DI FUORI DI PIATTAFORMA POLIS — PENSIONE
ANTICIPATA “, oppure, qualora si tratti di revoca di istanze gia prodotte su Polis entro il 21 ottobre
2024 , la seguente: “REVOCA DOMANDA DIMISSIONI POLIS N... DEL...”.

Si_evidenzia che tale possibilita eccezionale di domanda di dimissione o revoca della stessa e

riservata solo ed esclusivamente ai dipendenti che sarebbero rientrati tra i c.d. limiti ordinamentali

in base alla previgente normativa.

Questo A.T rendera noto, alla sede provinciale INPS competente e con mezzi idonei allo scopo,
I'elenco dei nominativi di coloro che produrranno domanda di dimissioni entro e non oltre il termine
del 28 febbraio 2025.
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Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia
Ufficio X - Ambito territoriale di Siracusa

Rimane confermato, anche per i dirigenti scolastici, il termine finale del 28 febbraio 2025 per la
presentazione delle domande di dimissioni volontarie, come gia previsto dal Decreto ministeriale n.
188 del 25 settembre 2024, e delle altre tipologie di accesso al trattamento pensionistico (va da sé,
pertanto, che i Dirigenti scolastici, che non rientrino piu tra i c.d. limiti ordinamentali in base alla
nuova disciplina dettata dalla Legge di Bilancio 2025, hanno facolta di presentare entro il suddetto
termine domanda telematica di dimissioni, qualora volessero in ogni caso cessare dal servizio e
purché ne abbiano il diritto).

Si rammenta, che il diritto a pensione di tutto il personale scolastico e dirigente deve essere sempre

accertato solo ed esclusivamente dall’ente previdenziale. In_mancanza, non pud procedersi

assolutamente all’acquisizione al SIDI della cessazione dal servizio, salvo per i c.d. limiti d’eta.

Preme, infine, ribadire, come gia indicato nella gia menzionata circolare prot. 1889, che nulla é stato
specificato dal Ministero con riferimento alla nuova ipotesi di trattenimento in servizio sino al
compimento del 70esimo anno d’eta, disciplinata all’art. 1, comma 165, della nuova legge finanziaria
e che, pertanto, si attendono e auspicano future determinazioni in merito da parte del Ministero.
Per ulteriori dettagli ed informazioni si rimanda a quanto specificato nella nota ministeriale.

Si ringrazia per la consueta e fattiva collaborazione.

Il Dirigente dell’Ufficio X — A.T. di Siracusa
Luisa Giliberto

“Firma autografa omessa
ai sensi dell'art. 3 d.lgs. 39/1993”
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Al Dirigente dell’Ufficio X — A.T. di Siracusa
per il tramite del Dirigente scolastico

del

Oggetto: Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre
2025 (Art.15, D.L. 28 gennaio 2019, n.4 convertito con modificazioni dalla L. 28 marzo 2019, n.26)
— PENSIONE ANTICIPATA — ISTANZA AL DI FUORI DELLA PIATTAFORMA POLIS

IL/LA SOTTOSCRITTO/A

NOME:

COGNOME:

CODICE FISCALE:

COMUNE DI NASCITA:

DATA DI NASCITA:

Dati Recapito

Comune:

Indirizzo:

C.A.P.:

Provincia:

E-Mail e numero di telefono:

Qualifica, classe di concorso o profilo professionale:

non rientrando piu, secondo la legge 30 dicembre 2024 n. 207 (legge di Bilancio 2025), tra il
personale pensionando d’ufficio a far data dal 1° settembre 2025 per c.d. limiti ordinamentali
(difettando alla data del 31/08/2025 il requisito anagrafico ad oggi necessario di 67 anni);
in applicazione di quanto stabilito dalla Circolare AOODGPER n. 25316 del 31 gennaio 2025;
maturando :

- 41 anni e 10 mesi (se donna)

- 42 anni e 10 mesi (se uomo)
di anzianita contributiva entro il 31 dicembre 2025 e non avendo raggiunto I'eta anagrafica
massima per il collocamento a riposo, ma, comunque, avendo compiuto almeno 65 anni di eta, ai
sensi dell'art.24 comma 10 del D.L. 201/2011 convertito in L. 22 dicembre 2011, n.214 come
modificato dall'art.15, D.L. 28 gennaio 2019, n.4

CHIEDE



‘VINYIS Vivd

"BSNOBJIS 1P 3[BLI0}LLIIL OHGUIY — X OLIN — BINIDIS SN, |[E BINSE|0IS
auoIZN11S| BISAPOD Bp eleJljoul duaweaysadwa) eSuan ezuelsi djuasald e ayYd IPalyd e/ONIIISOROS €|/

'GZ0T 24quianas T |ep 24944009p
e ojudweuoisuad Ip epuewop sjeizuapiraid ajua ajualadwod |e asesyjoul pe eudadwi IS €/0NIIISONOS B|/||

*03isinbas opapaid [ap auoIzeINleW BIRIUBW B| B}R1IDIIE
eSuan N2 ul osed |au ‘o8ardwi,p oyoddes |1 a19dwWOLIBUI UOU |p BIUO|OA B| BJIBIYDIP B/ORIIISONOS /||

*GZ0Z 21qWianas T |ep ereddnue auoisuad ul B/01eI0]|03 343SS3 Ip



